
もりやま商工ジャーナル

No.420
2021年 ５月号

守山商工会議所

儲かる 使える 損しない ビジネスに役立つ情報をお届け！

▲守山商工会議所会館耐震補強工事が終了しリニューアルした玄関

＜法律相談＞

＜知的財産等相談＞

＜事業承継等相談＞

５月26日（水）　10：00 ～ (30分単位)日　　時

平柿法律事務所相 談 員

５月12日（水）　13：30、14：30、15：30日　　時

INPIT滋賀県知財総合支援窓口相 談 員

５月12日（水）
10：00、11：30、13：00、14：30

日　　時

滋賀県事業承継・引継ぎ支援センター相 談 員

　  上記相談のお申込みお問合せは　指導課 ( 担当 岡田 ) まで  TEL 077-582-2425

＊債権：誰かに対してお金や物などを請求する権利

　各種相談案内 ●相談無料　●予約制
自分の店で、商品を販売している小売商で
すが、民法の消滅時効が改正されたと聞き
ました。消滅時効とはなんですか？またど
のような点が変更されたのでしょうか？

消滅時効とは、売掛金等の権利をほったらかしにしたまま
一定の期間が過ぎると、その権利が原則的に消滅してしま
うことです。旧法では、債権の種類によって、1年や2年、
3年といった短期の消滅時効の特例が定められていました
が、社会の取引が多様化・複雑化したこと、細かな判断が
難しいといったこと等の事情により、それらの特例が廃止
されました。また同時に5年の商事消滅時効も廃止されま
した。他にも、いくつか変更点があります。個々の事情を
お聞かせいただき、具体的に説明またアドバイスしますの
で気軽にご相談ください
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補助金申請のための読みやすい
Word文書作成
（株）ビット 森田  淳氏
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11

企業の従業員のお子さまが
優先的に利用できる保育施設
保育所すいれん （特定非営利活動法人ゆうらいふ）

14

コロナ融資斡旋実績８

未来を見据えた経営戦略を！
『エキスパートバンク』『持続化補助金』

朝日屋セトモノ店×中島中小企業相談所長

９

事業所の福利厚生に！
守山商工会議所
くすのき共済

３-

５ 特集



当会議所では、専門家とともに各種補助金申請をサポート致します。
申請をお考えの方は、指導課までご相談ください。

※
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21
時
点
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で
す
。
最
新
の
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は
、
各
補
助
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Ｈ
Ｐ
を
ご
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認
く
だ
さ
い
。

補
助
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● 小規模事業者持続化補助金
小規模事業者が経営計画を作成して取り組む販路開拓等の取組を支援

補 助 額：上限50万円　補助率2/3
補助対象：店舗改装、チラシ作成、HP作成等

＜一般型＞

第５回 第６回 第７回 第８回以降

申請書類一式
の送付締切

2021/6/4㊎
【郵送：締切日当日消印有効】

2021/10/1㊎
【郵送：締切日当日消印有効】

2022/2/4㊎
【郵送：締切日当日消印有効】

* 今後改め
て案内

補助事業の
実施期間

交付決定通知受領後から
2022/3/31㊍

交付決定通知受領後から
2022/7/31㊐

交付決定通知受領後から
2022/11/30㊌

* 今後改め
て案内

事務局HP： https://r1.jizokukahojokin.info/

※申請は、補助金申請システム（名称：Jグランツ）でのみ受付
※2021/1/8以降に発生し発注・契約・納品・支払い・使用が行われた経費について遡及適用が可能

補 助 額：上限100万円　補助率3/4
補助対象：対人接触機会の減少を目的としたテイクアウト・デリバリーサービス導入、ECサイト構築など
※感染防止対策費は補助金総額の1/4を上限に支援

＜低感染リスク型ビジネス枠＞

第１回 第２回 第３回 第４回 第５回 第６回

申請締切
2021/
5/12㊌

2021/
7/7㊌

2021/
9/8㊌

2021/
11/10㊌

2022/
1/12㊌

2022/
3/9㊌

補助事業の
実施期間

交付決定日から

2022/
2/28㊊

交付決定日から

2022/
4/30㊏

交付決定日から

2022/
6/30㊍

交付決定日から

2022/
8/31㊌

交付決定日から

2022/
10/31㊊

交付決定日から

2022/
12/31㊏

事務局HP： https://www.jizokuka-post-corona.jp/

ポストコロナ・ウィズコロナ時代の経済社会の変化に対応するための企業の思い切った事業再構築を支援

上記補助金を含む経済産業省の各種補助金の申請については、応募から採択後の手続きまでネットで24時
間いつでも申請可能な電子申請システム「jGrants」をご利用ください。

※補助金によっては同システムでしか申請できない場合があります
※同システムでの申請には、様々な行政サービスにログインできる経済産業省が運営するサービス「GビズID」が必要です。
　IDの発行には２～３週間ほど時間がかかりますので、補助金の申請をお考えの方はご注意ください。

● 事業再構築補助金

補 助 額：100万円～ 6,000万円(中小企業)　補助率2/3
補助対象：建物費、建物改修費、設備費、システム購入費、研修費、広告宣伝費等
公募締切：2021/4/30（金）の一次公募締め切り後、さらに４回程度の公募を予定
　　　　　二次公募は、５月から開始する予定

＜通常枠＞

事務局HP： https://jigyou-saikouchiku.jp/

jGrants HP： https://www.jgrants-portal.go.jp/

あすのたね
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守山商工会議所のくすのき共済制度は、経営者・役員・従業員様の「もしも」や「まさか」に
低廉な掛金で備えることのできる「商工会議所会員による会員のための相互扶助制度」で、事業
所の福利厚生の整備・充実に役立ち、人材の確保や定着をお手伝いします。

守山商工会議所のくすのき共済制度には、以下のようなたくさんのメリットがあります。

保障内容や加入資格等、制度の詳細については次ページをご覧ください。

くすのき共済のメリット

特集

事業所の福利厚生に！
守山商工会議所

くすのき共済

365日・24時間保障です！
業務上・業務外を問わず、事故や病気について保障します1

見舞金制度があります！
会議所独自の見舞金制度により支給します2

祝金制度があります！
会議所独自の祝金制度に基づき支給します3

配当金として還元されます！
剰余が生じた時は配当金としてお支払いいたします
※収支計算の結果、配当金がゼロとなる年度もあります

4

全額損金、または必要経費に算入可能です！
法人が負担された掛金は全額損金算入でき、個人事業主が従業員
のために負担した掛金は全額必要経費に算入できます

5

還元事業に参加していただけます！
ご加入事業所様限定で1年に一回の日帰り旅行にお手頃価格で参
加していただけます

7

簡単な手続きでご加入いただけます！
健康状態についての告知が必要です6

特集

33



くすのき共済　制度の詳細

保障内容
・主契約：定期保険（団体型）
・特　約：入院給付金付災害割増特約・ガン重点保障型生活習慣病一時金特約

加入資格・条件
1．守山商工会議所会員（特別会員を含む）の役員・事業主・従業員（家族従業員を含む）で

令和2年7月1日現在年齢が14歳6 ヵ月を超え70歳6 ヵ月までの方で、加入（増額）する
ことに同意した方が加入できます。ただし、60歳6 ヵ月を超える方は2口までを限度
とします。なお、70歳6 ヵ月を超える方は75歳6 ヵ月まで1口限度で更新のみできます。

2．新規加入または増額を申込まれる方は、申込日(告知日)現在、正常に就業している方に
限ります。次の留意事項を必ずお読みのうえ、加入申込書兼告知書または保険金額変
更申込書兼告知書にて告知されますようお願いします。

3．当商工会議所を退会された場合など加入資格を失われた場合には、加入を継続できま
せんのですみやかに脱退手続をお取りください。

保険期間
　保険期間は1年間（7月1日～ 6月30日）で、毎年自動的に更新されます。

お支払事由
口数

不慮の事故により死亡したとき
<死亡保険金（主契約）+災害保険金>

上記以外の事由により死亡したとき
<死亡保険金（主契約）>

不慮の事故により
高度障害状態＊１のいずれかになったとき
<高度障害保険金（主契約）+災害高度障害保険金>
傷害または疾病により
高度障害状態＊１のいずれかになったとき
<高度障害保険金（主契約）>
不慮の事故により１日以上の入院をしたとき
（同一事故による入院は、更新前の入院日数を含み、通算60日限度）
<入院給付金>
ガン＊２で１日以上の入院をしたとき
（1年に1回限度）
<ガン入院一時金>
６大生活習慣病＊３で１日以上の入院をしたとき
（1年に1回限度）
<６大生活習慣病入院一時金>

ガン＊２の治療を直接の目的とした先進医療による療養を受けたとき
<ガン先進医療一時金>

1日につき

5　口

1,250万円

250万円

1,250万円

250万円

20万円

10万円

50万円

10,000円
1日につき

4　口

1,000万円

200万円

1,000万円

200万円

16万円

8万円

40万円

8,000円
1日につき

3　口

750万円

150万円

750万円

150万円

12万円

6万円

30万円

6,000円
1日につき

2　口

500万円

100万円

500万円

100万円

8万円

4万円

20万円

4,000円
1日につき

1　口

250万円

50万円

250万円

50万円

4万円

2万円

10万円

2,000円

死
亡

高
度
障
害

入
院
・
治
療

日
帰
り
入
院
か
ら
保
障

①加入（増額）申込日（告知日）から過去1年以内に、別表の病気やけがで、手術を受けたことまたは
継続して14日以上の入院をしたことがありますか。告知事項

過去１年
以内の
健康状態

留意事項
●手術とは、切開術に限らず、内視鏡（ファイバースコープ）･カテーテル･レーザー光線･超音波･温熱療法･
放射線療法･体外衝撃波療法なども該当します。また、日帰り手術も上欄の告知事項に該当します。
●「継続して14日以上の入院」とは、転医、転科を含めて１日も途切れず連続して14日以上入院された
場合をいいます。

告知事項 ②加入（増額）申込日（告知日）から過去1年以内に、別表の病気やけがで初診から終診までの期間が
14日以上にわたる医師の治療･投薬を受けたことがありますか。
●「14日以上にわたる」とは、合併症･続発症を含む一連の傷病で、転医、転科を含めて初診から終診
までの医師による治療･投薬を受けていた期間をいいます。（実際の診療日数ではありません。）
●「治療」には診察、検査および食事療法･運動療法も含みます。

留意事項

心臓病（心筋こうそく・心臓弁膜症・先天性心臓病・心筋症・狭心症）、高血圧症＊5、脳卒中（脳出血・脳こうそく・くも膜下出血）、精神障害、てんかん、肺
気腫、肺結核、すい臓炎、肝臓病（肝炎・肝硬変）、腎臓病（腎炎・ネフローゼ・腎不全）、緑内障、がん、白血病、上皮内新生物、糖尿病、リウマチ、頭部外傷

別表

特集
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～くすのき共済に加入するには～

1 守山商工会議所までお問い合わせくだ
さい
・まずは守山商工会議所にご連絡ください。後

日アクサ生命保険㈱の推進員が生命共済制度
のご説明にうかがいます。

2 推進員より保障の内容や加入手続きなど
ご説明いたします
・制度の詳細についてご説明いたします。
・保険金のお支払事由や掛金などの疑問にお答

えします。

3 加入申込書をご提出いただきます
・加入申込書に必要事項をご記入の上、担当者

にご提出ください。（加入者様自身による記名
と捺印と健康状態に関する簡単な告知が必要
となります。）

※毎月25日までのお申込みについては、翌々月１日から効
力が発生します。

4 初回掛金のお振替えします
 ・毎月25日までのお申込みについては、翌月12

日（土日祝の場合は翌営業日）にご指定の口座よ
り初回掛金をお振替します。

5 加入者票をお送りいたします
 ・加入月の翌月末までに、「定期保険（団体型）加

入者（被保険者）票」を事業所にお送り致します。

以上で加入の手続きは完了となります。
非常に簡単にお手続きいただけますので、気に

なる方はぜひ一度当会議所までお問い合わせくだ
さい！

※病気入院見舞金は5日以上の継続入院をしたとき、
事故通院見舞金はケガで5日以上実通院をしたと
き、それぞれ年1回を限度として、1口あたり日数
にかかわらず一律5,000円を支給いたします。

見舞金・祝金制度には非常に助かっています。

若い社員が多いことから、結婚や出産の祝金を受

け取る機会も多いので、福利厚生の充実を目的に

活用しています。

生命保険だけではなく守山商工会義所独自の
見舞金・祝金サービスがあります

（継続加入1年以上）

（継続加入1年以上）

（継続加入1年以上）

病 気 入 院 見 舞 金

事 故 通 院 見 舞 金

結 婚 祝 金

出 産 祝 金

成 人 祝 金

給付内容
口数

祝
金
制
度

見
舞
金
制
度

（5日以上）

（5日以上）

加入者の声

▲ホテルのランチビュッフェの様子

毎年行われている還元事業の日帰りバス旅行に

は積極的に参加しています。低価格で参加できる

ところが非常に魅力的です！

還元事業…
ご加入事業様限定で日帰り旅行にお手頃価格で参加し
ていただけます。吉本新喜劇の観劇やホテルでのラン
チ等を楽しんでいただく日帰りツアーを開催していま
す。昨年度は新型コロナウイルス感染症の影響で開催
はできませんでしたが、今年度は、感染症対策も考慮
しながら、再開できるよう検討しております。

加入者の声

特集
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荒廃した竹林を整備しながら、市民交流と活性の場として『楽しみな
がら　ともに　がんばろう』を合言葉に竹灯篭の講習にて制作した素
晴らしい作品（５月人形など）約30点を展示。

 ■ 竹灯篭作品展　竹楽の杜クラブ         
５月３日(月) ～９日(日)　 最終日午後４時まで

青森県津軽地方の伝統的な刺し子の津軽こぎん刺し作品約30点を展
示。幾何学的な模様の美しさと手仕事のぬくもりを感じて頂ければと
思います。

 ■ 津軽こぎん刺し展　　　           “展示販売あり”       
５月24日(月) ～ 30日(日)　 最終日午後４時まで

コーヒーカップ、茶碗などの食器類、花器、大皿などの陶芸作品約
150点を展示。

 ■ 陶芸守山会作品展及び即売会 　　　“展示販売あり”       
５月10日(月) ～ 16日(日)初日正午から最終日午後３時まで

日本に来て１年半。その間に描いた近江八幡や守山などの風景画（水
彩画）15点と絵はがきを展示。

 ■ イギリスのアーティスト - 日本のビュウ   “展示販売あり”

５月17日(月) ～ 23日(日)初日正午から 最終日午後３時まで

お知らせ
MORIYAMA

５月 のスケジュール

詳細については駅前総合案内所ホームページをご覧ください。

1 土
2 日
3 月・祝 【憲法記念日】
4 火・祝 【みどりの日】
5 水・祝 【こどもの日】
6 木
7 金
8 土
9 日
10 月 第222回珠算暗算能力検定申込受付開始

11 火 正副会頭会議
商業部会 役員会

12 水 小規模事業者持続化補助金＜低感染リスク型
ビジネス枠＞第1回締切

13 木
14 金
15 土
16 日 びわこ地球市民の森のつどい2021（青年部協力）
17 月 第158回日商簿記検定申込受付締切
18 火
19 水
20 木
21 金
22 土
23 日
24 月
25 火
26 水
27 木 第222回珠算暗算能力検定申込受付締切
28 金
29 土
30 日
31 月

守山市制施行50周年記念・
ルシオールアートキッズフェスティバル 協賛

2021スイーツ＆ランチバル
チケット販売のお知らせ

令和3年5月21日(金) ～ 5月31日(月) 

チケット500円×4枚綴り(2,000円相当)を
1,500円で販売。
チケット販売総数1,500セット
期間中登録店舗にて1枚500円の商品代また
は飲食代として利用できます。(おつりはでません)

駅前総合案内所 5/3(月・祝)より販売開始

利用期間

内　　容

販売場所

当会議所は、夏の省エネルギー運動実施のため、

５月１日㊏から10月31日㊐【※予定】

まで、職員は軽装で執務を行います。
ご理解を頂きますとともに、

当所で開催される会議などは、
軽装でご出席くださいますよ
うお願いいたします。

クールビズのご案内

労働保険 年度更新をお忘れなく!!
労働保険年度更新の時期が近づいてきました。
労働保険は、６月１日㊋～７月１2日㊊

までの間に、既に納付した前年度の概算保険料の確
定清算保険料の申告・納付を行うことになっています。

お忙しいとは存じますが、当所に労働保険事務委
託をされている事業所様は、必要書類を期日までに
提出または送付していただきますよう宜しくお願い
申し上げます。

なお、ご質問等がございましたら、お気軽に
お問い合わせください。
守山商工会議所 TEL：０７７－５８２－２４２５
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▲健康診断受診中の
もーりー

▲就任挨拶をする鵜飼新副会頭

中小企業・小規模事業者向けに国・県・市等から
発表されている各種補助制度等について、経済産業
省近畿経済産業局産業部中小企業支援課や守山市の
担当者等より説明していただきました。詳細は下記
ホームページをご確認いただき、申請や登録をお考
えの際は当所までご相談ください。

会員事業所の福利厚生支援の一環と
して、事業主・従業員並びにご家族の
健康管理にご利用いただける春の健康
診断（集団検診）を実施し、40事業所
138人に受診いただきました。

事業者は労働者に対し、1年以内ご
とに1回、定期的に健康診断を行うこ
とが労働安全衛生規則第44条で義務
付けられています。また、深夜業をさ
れている方は、年２回（6か月に１回）
受診をしてください。

なお、（一財）滋賀保険研究センター
にて、集団検診と同様のコース並びに
健診料で個別に受診いただけますので、
受診をお考えの方は、当会議所健康診
断担当までお問合せください。

中小企業・小規模事業者向け補助制度説明会  3/30（火） 春の健康診断　4/12（月）・4/16（金）他 他

会議・イベント 開催 報告 役員会・総会  　　 部会　　   青年部　　   女性会　　   その他（セミナー等）役 部 青 女 他

新しい会員さんです。共に、がんばりましょう！（敬称略）新入会員紹介コーナー

事業所名 代表者名 所在地 営業内容
メディカルアロマサロン　Le Muguet 南　 準 子 今宿二丁目10-21 アロマ商品販売、アロマサロン等
株式会社美匠 小 手 川　 勝 吉身三丁目1-47 住宅改修
幸津川農業振興組合 上 畑 育 央 幸津川町3486 営農に関する指導、管理等
中日新聞　近江守山専売店 持 永　 亮 水保町671 新聞販売
こじま整骨院 小 島 健 司 勝部町244-13 整骨院
公益社団法人守山市シルバー人材センター 山 中 憲 造 吉身二丁目5-1 高齢者就労支援等
河原工業 河 原 利 央 十二里町160 解体業

藤 井 亜 希 子 播磨田町1611-4 数学の家庭教師、翻訳
La vie Belle 石 井 康 雄 小島町1662-3 理、美容業
ザ・コロナパークス株式会社 上 野 和 人 幸津川町4279 農業

大 谷 星 冶 小島町1662-3 美容業

第１回常議員会　4/13（火）役

説明・報告
 ・令和２年度委員会報告について
 ・夏季軽装の実施について
 ・令和３年度常議員会等日程について　他

議　題
１．新入会員の承認について

〇 事業再構築補助金
　 https://jigyou-saikouchiku.jp/

〇 ものづくり・商業・サービス補助金
　 https://portal.monodukuri-hojo.jp/

〇 小規模事業者持続化補助金
　 ＜一般型＞
　  https://r1.jizokukahojokin.info/

　 ＜低感染リスク型ビジネス枠＞
　  https://www.jizokuka-post-corona.jp/

〇 IT導入補助金
　 https://www.it-hojo.jp/

〇 守山市住宅・店舗・施設改修助成金
　 http://www.city.moriyama.lg.jp/
　 shokokanko/2021_jyutakuten
　 poshisetsukaisyu.html

〇 守山市 ３密を避けた市内飲食店利用推進事業
　 http://moriyama-cci.or.jp/
　 3mitsu-eat/entry.html

＜主な補助制度等＞
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新型コロナウイルス感染症の影響を受け、昨年５月１日に創設された融資制度
「新型コロナウイルス感染症対応資金（新規・借換）」につきまして、守山商工会議所では令和３年３月末

までで949件、154億3912万円の斡旋を行っており、令和元年度の当会議所の全融資制度斡旋件数
49件を大きく上回る件数となっています。下記グラフは、同融資制度の斡旋実績推移を表しています。

令和３年度滋賀県中小企業振興資金融資制度（コロナ関連）
セーフティネット資金（コロナ新規枠・コロナ借換枠）

（伴走支援型特別保証制度対応）

新型コロナウイルス感染症対応資金（新規・借換） 融資斡旋実績

なお、令和３年４月より、上記制度に代わり次の制度が創設されています。
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新型コロナウイルス感染症対応資金（新規・借換）	
融資斡旋実績推移 

累積申込金額（万円） 累積件数（件） 

1/29 融資上限額
6,000万円まで引き上げ

6/15 融資上限額
4,000万円まで引き上げ

融資対象者
市町村の認定が必要（セーフティネット保証制度等）
　認定１　経営安定関連保証４号（新型コロナウイルスの影響により売上高等減少）
　認定２　経営安定関連保証５号（国の業況の悪化している業種に認定され、売上高等減少率１5%以上）
　認定３　危機関連保証（新型コロナウイルスの影響により売上高等減少）
そして
　〇今後取り組む事項（経営行動計画書）を作成し、金融機関による継続的な伴走支援を受けられる者。
　〇保証協会保証付融資を受けている者（コロナ借換枠のみ）
　※市町村の認定などについて守山市商工観光課(℡077-582-1131)にご確認ください。
　※セーフティネット保証制度等の概要は下記中小企業庁ＨＰで確認できます。
　　https://www.chusho.meti.go.jp/kinyu/sefu_net_gaiyou.htm

※取扱金融機関については当会議所もしくは取引金融機関にご確認ください。

融資限度額 融資利率 融資期間 据置 信用保証料 借入申込先

コロナ新規枠 4,000万円 年1.0％ １０年以内 ５年以内 年0.2% 取扱金融機関

コロナ借換枠 4,000万円 年1.5％ １０年以内 ５年以内 年0.2% 取扱金融機関

信用保証料が0.2％に引き下げられ、借入申込先が取扱金融機関。ポイント ※商工会議所の斡旋書が不要となっています

あすのたね
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制作協力／守山市民新聞編集室 (ライター ・ フォト 寺田）

 【お問い合せ】守山商工会議所・
 中小企業相談所 指導課まで 
 TEL 582-2425  FAX 582-1551

守山商工会議所活用ガイド

5代目店主の父・朝日矢壽一さん(70）と6代目店主の朝日潤さん(38）の2本柱で、食器
や生活日用品などを販売する守山２丁目の朝日屋セトモノ店。創業天保２年(1832年）、
町の商店として父の築いてきたスタイルを守りながらも、潤さんは７年前からヤフーショッ
ピングなど通販モールに着目し出店に取り組んでいる。「変えたくない、変えていきたい
と親子で衝突するより、バーチャル(ネット）の中に自分の店を作ろうと考えた」と話す。親
子が互いの分野を理解し、店舗とネットでバランス良く家族経営が成り立っている。

令和３年度滋賀県中小企業振興資金融資制度（コロナ関連）
セーフティネット資金（コロナ新規枠・コロナ借換枠）

潤さんは27歳で守山商工会議所青年部に入会。当時、青年部の中
でも最年少で「仲間から教えてもらうことも多く、財産になりました！」
と振り返る。社交的な潤さんは、人との関わりで環境も変わり今の自
分があると明言する。

中でも予備自衛官（※）の制度を知り社会貢献したいと応募、想像以
上に厳しい訓練を成し遂げ任官された。その経験があって、〝つらいこ
とを感謝の気持ちに″変えられるようになり、温和な性格が形成され
たという。商工会議所は身近で情報共有のできる場となった。
※非常勤の自衛官で、有事の際には任務に就く

事業のアイデアも青年部の仲間たちから学ぶことが多い。また、
守山商工会議所の中島剛中小企業相談所長は何でも気軽に相談で
きる存在だ。

昨年、取り扱う商品が多く店舗のレイアウトなどについてアドバイ
スがほしいと相談。中島所長は、滋賀県商工会議所連合会の支援
制度『エキスパートバンク(専門家派遣)』を紹介した。小規模事業者
の経営・技術強化を支援する制度で、商工会議所会員は無料で活用
できる。１回目は店舗デザイナー、２回目は広告宣伝コンサルタント
が派遣されアドバイスを受けた。「外部からの提案は受け入れやすく、
今後を見据える良い機会になった」と潤さん。守山商工会議所は県
等の支援制度の窓口で、専門家による具体的で実践的な助言で問題
解決に役立ててほしいと活用を勧めている。

取り組んできた通販モールの売り上げも毎年伸
びてきている。コロナ禍で売れる品物も変わり、
感染対策の日用品や”おうち時間”を楽しむ娯楽ア
イテムなどの需要が増えた。

既存のモールでは出店料がかかるため自社オリ
ジナルネットショップの運営を考え、更に新たな顧
客の創出に結び付けようと『小規模事業者持続化
補助金』を活用しようと中島所長に相談した。計
画書の作成など丁寧な指導のもと同補助金のコ
ロナ特別対応型に申請し、この2月見事採択され
た。先行投資に家族も協力、潤さんの新たなチャ
レンジが始まる。

潤さんは「より良くしていきたい」と、商工会議
所が開催するセミナーや勉強会に夫婦で積極的に
参加している。「向上心の強い朝日さんに応えて、
さまざまな情報提供をしていきます」と中島所長
の親身なサポートが続く。父親の背中を見て学ん
だこと、組織・団体に属することで得たもの、人
からのアドバイスなど全てを吸収し成長していく姿
を見守りながら支援の手を差し伸べていく。

朝日屋セトモノ店

守山市守山2丁目10-4
電話 077-582-2897
FAX 077-582-2904
URL https://www.
asahiyasetomono.com/

組織が育てた人柄　感謝の心

専門家のアドバイスが好機に

オリジナルネットショップを展開

未来を見据えた経営戦略を！
『エキスパートバンク』『持続化補助金』

「何でも気安く相談してくれるので、一つ一つ提案しています」と
中島中小企業相談所長（写真左）

▲温和な人柄で家族仲良く
　 朝日潤さんと長女の唯ちゃん

あすのたね
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写真や図に図表番号やラベルを付ける方法を4月
号でご紹介しましたが、写真や図と説明する文字
を並べておくと、ぐっとわかりやすくなります。

関連性のある図と文章を横にならべて表現した
い場合、テキストボックスなどを使う方法もあり
ますが、表を使うテクニックも便利です。

申請書のほとんどは、入力エリアが1つの表に
なっていますので、その中に「n行x2列」の表を入
れる方法となります。

適宜高さなどを調整した後に、図や文章を入力
します。

さらに、追加で入力した表の枠線を「なし」と設
定すると、自然な見た目で図と表が並ぶ説明がで
きあがります。手順のある作業工程の見直しや、
複数のPRポイントを持つ製品の説明などが見やす
く表現できます。

図と文章を並べたい場合は
表機能を使おう

前号4月号は補助金・助成金申請書類をWordで記載
する際のポイントについて「読みやすい」をテーマに取
り上げてきました。

どうでしょう？作り始めた方の参考になりましたで
しょうか？

さて、今回の第2回目は「わかりやすい」をテーマに進
めていきます。

図 2　2列の表を挿入します

 図１　左右に図と文字が配置され、比較しやすい

図 3　申請書内に2列の表ができる

株式会社ビット
滋賀県栗東市小柿七丁目8番20号
湖南建設会館2階
TEL 077-554-8246
bit@bit-bit.co.jp

森 田　 淳 氏

後編

補助金申請のための
Word文書作成読み

やすい
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補助事業のスケジュールを記載する場合、Excel
で作成した表をそのまま貼り付ける方法もありま
すが、Wordの表に矢印などを用いるのもよいと
思います。

Excelから添付する方法は、サイズ調整やスケ
ジュールの変更をしたい場合に、簡単に変更しづ
らいこともあります。Wordの罫線を利用する方
法は簡単で変更もしやすいためおすすめです。

「補助金」「助成金」に興味がないという経営者の
方も多いと思います。実業で多忙な中、申請作業
を行うのはかなりの負担となります。また、申請
に通っても、経費管理が複雑だったり、結果的に
思い通りの補助を受けられなかったりと、すべて
にプラスというわけでもありません。

しかし、補助金申請作業を通じて、自社を取り
巻く環境について分析したり、既存事業の改善点
や新規事業へのアイデアも生まれたりすることも
あると思います。

実際の申請は行わなくても、小規模企業の経営
分析の一環として考えてみるのも悪くないのでは
ないでしょうか。

「この作業をこうして、あーして」「この工程が
ポイントで」と、私たちの頭の中にある事業ポイン
トは我々にはクッキリと見えますが、審査員はそ
の業種・業界の方ばかりではないため、言葉だけ
での説明では伝わりにくい場合もあります。

そこで便利なのが図解です。図解で想像しやす
いのは組織図や循環図、ベン図かと思いますが、
WordのSmart Art機能を用いると簡単に作成でき
ます。

Smart Artは図に直接文字を入力する、または図
の左右に配置される文字を入力するボックスに内
容を入力します。

また色の変更やスタイルを変更することで見た
目を変えられるため、よりイメージに近い形にす
るにはどうしたらいいか、試してみるとよいと思
います。

もちろん、Smart Artも図の一種ですから、テキ
ストボックスや他の図形を組み合わせて、さらに
独自に図表として作り上げるのもよいでしょう。

「挿入」→「Smart Art」から行います。

補助事業のスケジュールを表現する

実業で多忙なときこそ、補助金を
通じて事業評価や事業計画を！

アイデアを図で説明
Smart Artで図解を作成

図４　様々な図から・・・

図７　矢印は図、丸は文字で表現しています

図５　入力内容に応じて自動的にサイズが調整

図６　複数のSmartArt+テキストボックス活用例

4月に入り、新しい補助金や助成金の
情報も次々と出てきております。書類
作成のお手伝いはもちろん、テレワー
ク対応のための従業員研修などお力に
なれることもあると思います。ぜひ、
お気軽にお問い合わせください。

株式会社ビット
TEL 077-554-8246　bit@bit-bit.co.jp
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若手が辞めない職場になっていますか

　野村総合研究所、ワトソンワイアットを経て、
ジェイフィール設立に参画。２０１０年より現職。
13年より東京理科大学大学院イノベーション研究
科教授、18年より武蔵野大学経営学部 特任教授を
兼務。榊原清則氏、野中郁次郎氏に師事し、組織
論、組織心理学、人材マネジメント論、人材育成
論を専門とする。 特に、人と人との相互作用が組
織に与える影響、ダイナミズムを研究し、組織感情、
リレーションシップなどの新たな切り口を提示し、
組織変革コンサルティング、人材育成プログラム
の開発などに力を入れている。08年に出版した『不
機嫌な職場（共著、講談社現代新書）』が28万部の
ベストセラーとなり、その後も数多くの書籍や講
演活動を通じて働く日本人の心の再生への動きを
リードしている。

ジェイフィール
代表取締役

高橋 克徳
たかはし かつのり

新入社員はイキイキと働き始めていますか。若手
社員が働くことの楽しさや意義を実感し、周囲の人
たちに支えられ、育っていますか。こんなことを聞
かれて、悩ましいと思う方も多いのではないでしょ
うか。
実際に多くの会社で、新入社員や若手社員が周囲
に相談することなくすぐに辞めてしまうという話を
よく聞きます。彼らに直接話を聞くと、その原因の
大半は最初に配属された職場の上司や先輩との関係
にあることが分かります。
「先輩も上司も忙しいのは分かるけど、聞けない、
聞いてもらえない状況はつらい」
「何のための仕事か分からなくて目的を聞くと、
余計なことは考えるなと言われた」
「言っていることは正しいけど、高圧的に言われ
ると人としてどうなのかと思う」
こんなふうに、目の前の上司や先輩に見てもらえ
ない、関わってもらえない、彼らと良い関係になれ
ないことに、落胆し、悩んでいく若手社員が多くい
ます。さらに、こうした状況が続くと、イキイキし
ていない上司や先輩を見て、自分もいつか彼らのよ
うになってしまうのではないかと不安を募らせてい
くというのです。
早く辞めてしまう若手社員に共通しているのは、
上司や先輩の姿に自分の未来を重ね、希望が持てな
くなったというものでした。アルバイトをしていた
ときの方が、店長中心にみんなで一体感を持って働
いていて、目の前のお客さんに喜ばれる瞬間があり、
それを分かち合う仲間がいた、目の前でイキイキし
た人たちがいた。ここで働いても、そんなイキイキ
した自分、未来の自分がイメージできないというの
です。
何を甘いことを言っているんだと思う方がいるか
もしれません。接客業とは違うし、個々人が自分の

役割や作業をすることで組織は成り立っていること
を教えなければという方もいるでしょう。でも、今
までの世代とは大きく違うのは、インターネットを
通じて多くの情報や外部の仲間とつながり、社会的
に意味あることをする大切さを学んできた世代です。
一つひとつの仕事に意義を感じ、前向きに取り組ん
でいる人たちに囲まれているのかどうかが、彼らに
とってはとても大切なことなのです。
　上司や先輩がイキイキする会社をつくることが
一番の解決策です。でもその前にできることがあり
ます。それは一見イキイキしているように見えなく
ても、思いを持って働いている人がいることを知っ
てもらうことです。苦労した経験や小さな思いを語
り合あう機会、場をつくってみてください。それが、
若手が辞めない職場をつくる第一歩になります。
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トレンド通信トレンド通信

米子で感じた街場の良さと
リピーターのつくり方

　日経ＢＰ総合研究所 上席研究員。1986年筑波
大学大学院理工学研究科修士課程修了。同年日本
経済新聞社入社。ＩＴ分野、経営分野、コンシュー
マ分野の専門誌編集部を経て現職。全国の自治体・
商工会議所等で地域活性化や名産品開発のコンサ
ルティング、講演を実施。消費者起点をテーマに
ヒット商品育成を支援している。著書に『地方発
ヒットを生む 逆算発想のものづくり』（日経ＢＰ社）

日経ＢＰ総合研究所 
上席研究員

渡辺 和博
わたなべ かずひろ

米子市は鳥取県の西部にあり、県庁所在地の鳥取
市よりもむしろ隣の島根県の松江市や出雲市などと
共に、宍道湖・中海を取り囲む出雲地域に属してい
ます。このところ仕事で何度か訪れています。同じ
場所を何度も訪れていると、ひと通り地域のおいし
いものをいただき、観光面の見どころも一巡するこ
とになります。
さて、先日、米子を訪れたときのことです。仕事
が早めに終わり、東京へ帰る飛行機もまだ減便運行
のため少し時間が空きました。そこでＪＲで一駅隣
の安来(やすぎ)駅から、日本一の庭園が自慢の足立
美術館を巡ってきました。県境をまたいでわずか一
駅の違いだけで観光客に対する姿勢が大きく違うこ
とに驚きました。安来駅には地域の土産物をひと通
りそろえたショップがあり、観光案内所もあります。
もともと民謡の安来節で知られる場所でもあり、出
雲地域の一部として観光客に大いにアピールしてい
ます。
一方、米子駅は改修工事中のためか、観光客向け
のサービスよりもただ地元の人が普通に暮らす生活
を支えている実にそっけない駅でした。駅前にカ
フェもなく駅の待合室以外に座る場所もありません。
両者のコントラストを感じながら考えたのは、これ
からの観光地の在り方でした。目玉となる名所旧跡
や歴史があっておいしい料理と数々のご当地の土産
物。これらは確かに観光客を引き付けます。
都会の疲れた生活から離れた癒やしを求める人や、
最近注目を集めているワーケーション（ワークとバ
ケーションを組み合わせた造語）のように、いっと
きの観光というよりも、仕事を含めた普段の生活の
ペースを守りながらプラスアルファで観光も楽しむ
というスタイルが出てきています。今はしぼんでし
まったインバウンド観光でも、日本のことが大好き
なリピーターは、有名な観光地より地味な日本の日

常に近い暮らしぶりに興味を持ち始めていました。
今回、駅から少し歩いたまち中の普通のおすし屋
さんに入って夕食を取りましたが、日本海有数の漁
港である境港から至近の距離にあるだけあって、素
晴らしいお寿司をいただきました。私は、地方のお
すし屋さんではできるだけ地物の安いネタを中心に
選びます。日本海側でいえばズワイガニやノドグロ
といった高級食材は、高い物流コストをかけて鮮度
を保って運ばれるため、実は東京でも地元とあまり
変わらない味で食べられます。もちろん値段は張り
ますが。これに対して、アジやサバ、エビやイカと
いった庶民的なネタは、現地へ行くと東京とは比べ
物にならない圧倒的なおいしさを体験できます。し
かも驚くほどの安さです。今回、感じの良い大将が
実直な仕事をする街場のおすし屋さんに出会えたこ
とで、次も必ずこういう店に立ち寄ろうと、私は決
めました。
ご当地の名産、名物はもちろん大切です。しかし
その土地が持つ当たり前の日常が実は価値を持って
いてリピーターを生み出す大きな魅力になることも
あるのだと、身を持って感じました。

　　

若手が辞めない職場になっていますか

　野村総合研究所、ワトソンワイアットを経て、
ジェイフィール設立に参画。２０１０年より現職。
13年より東京理科大学大学院イノベーション研究
科教授、18年より武蔵野大学経営学部 特任教授を
兼務。榊原清則氏、野中郁次郎氏に師事し、組織
論、組織心理学、人材マネジメント論、人材育成
論を専門とする。 特に、人と人との相互作用が組
織に与える影響、ダイナミズムを研究し、組織感情、
リレーションシップなどの新たな切り口を提示し、
組織変革コンサルティング、人材育成プログラム
の開発などに力を入れている。08年に出版した『不
機嫌な職場（共著、講談社現代新書）』が28万部の
ベストセラーとなり、その後も数多くの書籍や講
演活動を通じて働く日本人の心の再生への動きを
リードしている。

ジェイフィール
代表取締役

高橋 克徳
たかはし かつのり

新入社員はイキイキと働き始めていますか。若手
社員が働くことの楽しさや意義を実感し、周囲の人
たちに支えられ、育っていますか。こんなことを聞
かれて、悩ましいと思う方も多いのではないでしょ
うか。
実際に多くの会社で、新入社員や若手社員が周囲
に相談することなくすぐに辞めてしまうという話を
よく聞きます。彼らに直接話を聞くと、その原因の
大半は最初に配属された職場の上司や先輩との関係
にあることが分かります。
「先輩も上司も忙しいのは分かるけど、聞けない、
聞いてもらえない状況はつらい」
「何のための仕事か分からなくて目的を聞くと、
余計なことは考えるなと言われた」
「言っていることは正しいけど、高圧的に言われ
ると人としてどうなのかと思う」
こんなふうに、目の前の上司や先輩に見てもらえ
ない、関わってもらえない、彼らと良い関係になれ
ないことに、落胆し、悩んでいく若手社員が多くい
ます。さらに、こうした状況が続くと、イキイキし
ていない上司や先輩を見て、自分もいつか彼らのよ
うになってしまうのではないかと不安を募らせてい
くというのです。
早く辞めてしまう若手社員に共通しているのは、
上司や先輩の姿に自分の未来を重ね、希望が持てな
くなったというものでした。アルバイトをしていた
ときの方が、店長中心にみんなで一体感を持って働
いていて、目の前のお客さんに喜ばれる瞬間があり、
それを分かち合う仲間がいた、目の前でイキイキし
た人たちがいた。ここで働いても、そんなイキイキ
した自分、未来の自分がイメージできないというの
です。
何を甘いことを言っているんだと思う方がいるか
もしれません。接客業とは違うし、個々人が自分の

役割や作業をすることで組織は成り立っていること
を教えなければという方もいるでしょう。でも、今
までの世代とは大きく違うのは、インターネットを
通じて多くの情報や外部の仲間とつながり、社会的
に意味あることをする大切さを学んできた世代です。
一つひとつの仕事に意義を感じ、前向きに取り組ん
でいる人たちに囲まれているのかどうかが、彼らに
とってはとても大切なことなのです。
　上司や先輩がイキイキする会社をつくることが
一番の解決策です。でもその前にできることがあり
ます。それは一見イキイキしているように見えなく
ても、思いを持って働いている人がいることを知っ
てもらうことです。苦労した経験や小さな思いを語
り合あう機会、場をつくってみてください。それが、
若手が辞めない職場をつくる第一歩になります。
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NPO法人ゆうらいふが 三上山を望む川田町に開設し
た、二つ目の保育所です。国の補助金を受け、内閣府
企業主導型保育所として認可保育所と同等レベルの保
育を提供しています。

企業の従業員のお子さまが

優先的に利用できる保育施設
　提携企業として契約すると、保育所すいれんの定員枠
を「優先的に」利用することができます。
【提携企業のメリット】
・  子育てしながら働きたいと考える方にとって魅力的な
企業に!!  

・  出産育児を理由に退職する職員が減り、安定的な雇用
につながる!!

・  優先的に使える保育所があることで人材確保のPRポ
イントに!!

提携企業募集中！

“保育所すいれん”

「子育てから看護・介護で住み慣
れた地域で最後の時までを共に
考える」というゆうらいふの理念
のもと、お子様と一緒に成長す
る保護者の姿を見守ります。

保育所長からの
一言

保育所すいれん（運営：NPO法人ゆうらいふ）

平 井 周 子
〒524-0001 守山市川田町1543-1
077-584-4609

所

所長

内対象年齢と定員

０～２歳児  19人（従業員枠10人・地域枠９人）

月～金  7 : 00 ～ 19 : 00 18：00以降延長料金設定あり          
土・祝  8 : 00 ～17 : 30 ※12/29 ～ 1/3年末年始休み

０歳児 40,000円/月 １～２歳児 38,000円/月

利用時間

保育料

※基準額をもとに算出しています

会
員
事
業
所
訪
問

気
に
な
る

も
ー
り
ー
の

事
業
所

● セブンイレブン播磨田店

● ガスト守山店

● 
JA

河西小学校
●

木のぬくもりを感じながら羽を伸ばせる保育室▶◀園庭から米作りを
   眺める子どもたち

保育所すいれんで
子育て世帯も

働きやすい職場に！

見学希望の方は随時受け付
けています。ぜひ一度お越し
ください★

実際にゆうらいふでは、
保育所があることで毎年
2 ～ 3名の職員が入社！
産休・育休からの復帰も
2020年度で3名の実績
あり。現在も5名の職員
育児休業中。

会員事業所訪問

▲緑あふれる園舎

▲野菜や花を育て、自然と触
れ合える広い園庭

人材不足に
お困りの

事業主の皆
様の

お役に立ち
ます！

提携企業契約

費用負担０！
ゼロ
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■チラシ折込■　11,000円（10%税込）
一般の新聞折込とは異なり、約 1,300 の会員事業所並びに関係団体へダイレクトにお届けできます。

■広告掲載■　※会員限定
会員事業所のみならず、守山駅・守山市役所・公民館等の公共の施設を通じて、より多くの方へ PR が可能です！

守山商工会議所会員限定

1/8P
1/4P

1/2P

1P

Point1
コスト削減

DMを普通郵便（定形）で送ると
@84円×1,250通＝150,000円（税込）

Point2
面倒な封入作業は一切不要！

封入作業は当所で行うので、期日までに
折込必要部数を持ち込むだけ

Point3
各種サイズに対応！

A4（210mm×297mm）以内であれば、どんなサ
イズもOK！二つ折りやリーフレット、小冊子も可

Point1
ホームページへ掲載

守山商工会議所のホームページにも掲載されるの
で、会員事業所だけでなく、一般の方へもPR可能

Point2
年間契約割引有

新春号を除く11か月間掲載する年間契約なら、特
別割引料金で掲載可能（要問合せ）

W176mm W176mm

W87mm W87mm

H257mm

H126mm

H61mm

H126mm

貴社の宣伝 商工会議所でしませんか？

お申し込み、お問い合わせは、守山商工会議所　広報担当まで

カラー
              料　金  （10%税込）

裏表紙 中　面
A4    1P （H257×W176） 55,000円 44,000円

A4  1/2P （H126×W176） 33,000円 27,500円

A4  1/4P① （H126×W87） 22,000円 16,500円

A4  1/4P② （H61×W176） 22,000円 16,500円

A4  1/8P （H61×W87） 11,000円
※所定の掲載枠が埋まり次第、締め切ることがあります。

（mm）

あすのたね
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読ん
よんどく

ビジネスに役立つ書籍を月替わりで紹介!
本のがんこ堂がオススメ！ビジネススキルアップ本 

発
行

：
守

山
商

工
会

議
所
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52
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00
21

　
滋
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県
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三

丁
目

11
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TE
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07
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58
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24

25
  

  
印

刷
：

博
善

社
印

刷
株

式
会

社

本のがんこ堂 守山店
守山市古高町福田393-19
　 9：00～22：00　　
TEL 077-582-7560 FAX 077-581-2723

本のがんこ堂 守山駅前店
守山市勝部一丁目1-21-101
　 10：00 ～21：00　　日曜・祝日
TEL 077-584-5460  FAX 077-585-9855

本の森のちいさなカフェ Gankodo
守山市守山五丁目3-17 守山市立図書館内
　 10：00 ～ 18：00　　図書館定休日に準ずる
TEL  077-514-8225

年中
無休

上記書籍のお買い求めは、「本のがんこ堂」へ！

内容紹介：これまでに発売された
文章術のベストセラーを100冊集
めてみたら、本当に大事なポイン
トが見えてきた。メール・ビジネ
ス文書・プレゼン資料・ＳＮＳ・
ブログ・ネット記事・論文…。文
章が「うまい人」のテクニックのう
ち本当に大事なポイントを「ランキ
ング順」に紹介！これがみんなが認
めた「伝わる文章」の絶対ルール！
とにかく自分の文章力に自信がな
いというあなたへ。速効性のある
１冊です。

内容紹介：自分の書いた企画書は
いつも通らない…プレゼン資料が
イマイチ相手に響かない…そんな
悩みを持っている方は必読の本が
出来ました。相手に正しく伝わる
文章だけでは満足できない？もっ
と、相手の心を動かすような文章
が書きたい？この本にお任せくだ
さい。広告業界で様々な企業広告
にかかわった言葉のプロが実例を
交えて教える100のテクニック。
ビジネスで結果を出したいあなた
におすすめしたい１冊です。

書  名書  名

著  者：藤吉豊　小川真理子
定  価：1,650円(税込)
判  型：四六判  
頁  数：224頁
ISBN：9784822289065
出版社：日経BPマーケティング

著  者：川上徹也
定  価：1,650円(税込)
判  型：A6判  
頁  数：246頁
ISBN：9784756921413
出版社：明日香出版社

「文章術のベストセラー 100冊」の
ポイントを１冊にまとめてみた。文章の鬼100則

営 営 営休 休

※使用例

守山市 PR キャラクター「もーりー」画像の使用を希望され
る方は、使用承認申請書を提出するだけで OK！
詳細は守山商工会議所ホームページをご確認ください。

もーりー デザイン

会社・団体・サークル等の広告や配布物に無料の
「もーりー」画像を使いませんか。

「もーりー」の画像を使って守山市を盛り上げよう！
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