
～人を大切にする“魅力ある職場”の第一歩～

選ばれる企業には理由がある

日時 令和８年２月１８日（水）

会場 守山商工会議所 201号室

山田真由子氏

特定社会保険労務士
定員 30名（申込先着順）

講師

申込

13:30 ～ 15:00

守山商工会議所 守山市吉身三丁目11-43 ／ TEL：077-582-2425 FAX：077-582-1551

守山商工会議所指導課 宛

中小・小規模企業のための働き方改革推進セミナー 受講申込書
事業所名 所在地

T  E  L F  A  X

メールアドレス 氏名

中小・小規模企業のための働き方改革推進セミナー

主催 守山商工会議所

少子高齢化による生産年齢人口の減少や働く人の価値観の変化に伴い、中小企業・小規模企業では人手不足が深刻化し
ています。企業が選ぶ側から選ばれる側へと変化している中、働きやすく働きがいのある職場環境づくりを推進するこ
とで、魅力ある職場として「人材の確保」ができ「人材の定着・離職の防止」が期待できます。さらには「能力を発揮
できる風土」の実現ができ、社員一人一人のモチベーションが上がることで社員が成長し、業績向上も見込めます。人
を大切にし多様な社員がいきいきと働くことができる職場環境改革を進めるにはどうしたらいいのか。人材の確保とそ
の定着を図るにはどうすればよいのか必聴のセミナーです。この機会に是非ご参加ください・・・

下記、受講申込書 (ＦＡＸ 077-582-1551) または、
ホームページ、QRコードよりお申し込みください。
※申込締切：令和８年２月13日（金）

受講
無料

https://moriyama-cci.or.jp/2025/12/10/hatarakikata-kaikaku/

＜ 研修内容＞
・業界動向と人事課題の整理
    （1）日本の雇用環境の変化
    （2）経営者や人事担当者が直面する 三大課題

・人が “辞めない職場”をつくる実践戦略
     （1）採用の視点から考える
     （2）定着の視点から考える
    （3）育成の視点から考える

・｢魅力ある職場づくり」の制度紹介
・質疑応答

Q R
コード

＜本セミナーは ｢ 企業内人権小規模事業所研修会 ｣ との共催事業となっています＞

共催 滋賀県魅力ある職場づくり事業
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